Zatacznik nr 4

Kodeks bezpiecznych zachowan dla dzieci i mtodziezy

1. Rdwne traktowanie i szacunek dla kazdej osoby:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie.

Pamietaj, ze kazdemu cztowiekowi nalezy sie szacunek i troska o jego dobro. Kazda
osoba jest kim$ wyjatkowym i szczegdlnie obdarowanym przez Boga. Nalezg sie jej
szacunek i troska o jej dobro.

Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, poglady i cechy
kolegéw/kolezanek.

Pamietaj, ze przez réznorodno$é wzajemnie sie ubogacamy.

Masz prawo do zabawy i relacji z kazdg dziewczyng czy chtopakiem, ale pamietaj, ze nie
zawsze inna osoba ma chec¢ do kontaktu z Tobg w danym momencie. Uszanuj to.

Zachowaj otwartos$¢ i badz wrazliwy na wszystkie osoby, nawet jesli nie nalezg do grona
Twoich najblizszych przyjaciét. Nie wykluczaj ich ze wspélnych dziatai, rozmdw.

2. Zasady komunikacji kolezenskiej:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Zachowuj zyczliwos¢ i szacunek wobec kolegéw/kolezanek.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, o ile nie
naruszajg one ogolnie przyjetych zasad dobrego wychowania i dobra innych oséb.

Stuchaj innych, gdy méwia. Nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadaja.
Zachowuj kulture stowa w kazdej sytuacji.
Stosuj formy grzecznosciowe.

Pytaj o zgode na kontakt fizyczny (przytulenie, pogtaskanie).

3. Szacunek dla cudzej wtasnosci, prywatnosci i przestrzeni:

1)
2)
3)

4)

5)

Szanuj rzeczy osobiste i mienie innych oséb.
Zapytaj, jesli chcesz pozyczyé od kogos jakas rzecz.

Nie przegladaj prywatnych rzeczy innych oséb bez ich zgody. Kazdy ma prawo do
prywatnosci.

Nie rob zdje¢, nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegow/kolezanek
i nauczycieli/pracownikdéw szkoty bez ich wyraznej zgody.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jesliinna osoba potrzebuje chwili
samotnosci, uszanuj to. Naruszanie tej przestrzeni moze rodzi¢ konflikty.



4. Zasady komunikacji bez uzycia przemocy w jakiejkolwiek formie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Masz prawo wiedzie¢, ze stwarzanie sytuacji, w ktérych ktos czutby sie celowo pomijany,
izolowany, wykluczany z grupy jest przez nas nieakceptowane.

Wykluczane sg przez nas wszelkie formy przemocy, w tym szturchanie, popychanie,
kopanie czy sitowe przytrzymywanie kolegi/kolezanki, ktdore naruszajg jego/jej
integralnos¢ fizyczna.

Masz prawo oczekiwa¢, podobnie jak inni koledzy/kolezanki od Ciebie, ze bedziecie
kontaktowaé¢ sie bez wySmiewania, obgadywania, o$mieszania, zawstydzania,
upokarzania, lekcewazenia i obrazania siebie nawzajem.

Jeste$my zgodni, ze nie wypowiadamy sie w sposéb obrazliwy o rodzicach i innych
osobach bliskich kolegéw/kolezanek, wychowawcach/animatorach czy innych dorostych
osobach.

Badz uwazny, by zwracac sie do innych bez wulgaryzméw, ktérych uzycie jest uznawane
za jedna z form agresji i przemocy.

Pamietaj, ze szanowanie przestrzeni intymnej kolegdéw/kolezanek nalezy do jego/jej
podstawowych praw. Nigdy nie dotykaj ich w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Pamietaj, ze zarty sg wtedy zartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jesli tak jest,
natychmiast zakonicz takg zabawe stowna.

Masz prawo wiedzieé, ze oczekujemy od Ciebie zachowania, ktére nie narazi nikogo na
sytuacje zagrazajace jego zyciu i zdrowiu tak fizycznemu, jak i psychicznemu, poniewaz
W miejscu naszego wspolnego przebywania wszystkie osoby, dzieci, mtodzi i dorosli,
majg prawo czuc sie bezpiecznie.

Masz prawo oczekiwaé, ze inni, podobnie jak Ty, bedziecie wypowiadali sie bez
negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy, wygladu
kolegéw/kolezanek i kogokolwiek.

5. Szacunek w kontaktach internetowych i wykluczenie cyberprzemocy:

1)

2)

3)
4)

5)

Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie — dotyczy to wszystkich
typow Twojej aktywnosci w sieci. Po drugiej stronie ekranu jest drugi cztowiek.

Pamietaj, ze cyberprzemoc czesto zaczyna sie od tzw. niewinnych zartow. Nie kazdy ma
takie samo poczucie humoru. Uwazaj na to, co piszesz i co publikujesz, w Internecie nic
nie ginie. W swiecie wirtualnym tatwo poruszy¢ lawine wzajemnych niecheci, co moze
doprowadzi¢ do konkretnej formy przemocy.

Nie udostepniaj kontaktéw do innych oséb (telefonicznych, mailowych) bez ich zgody.

Dbaj o swdj oraz innych wizerunek w sieci — nie publikuj wrazliwych danych,
powierzonych ci informacji oraz zdje¢ i filméw osmieszajacych innych. Szanuj ich
prywatnosé.

Chron intymnos¢ swojg i innych. Nie wysytaj i nie udostepniaj zdje¢ lub filmdéw, ktore by
jg naruszaty.



6)

7)

8)

9)

Sprzeciwiaj sie hejtowi, sam nie publikuj obrazajgcych i agresywnych komentarzy oraz
reaguj, gdy zauwazysz, ze kto$ jest ponizany w Internecie. Nie przesytaj dalej
osmieszajgcych wiadomosci. Zgtos takie dziatania odpowiednim osobom.

Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych ktétni. Trolling, swiadome
ponizanie, nekanie i zaczepki sg zachowaniami niedopuszczalnymi.

Nie wykluczaj swoich rowiesnikow z grup w mediach spotecznosciowych z powodu
swoich prywatnych niecheci.

Pamietaj, ze podszywanie sie w Internecie pod inne osoby jest kradziezg tozsamosci, a
to znaczy, ze jest przestepstwem.

10) Jezeli zauwazysz, ze ktos nie wylogowat sie ze swojego konta, nie wykorzystuj tej sytuacji

do dziatan, ktére przyniostyby mu szkode, ale zyczliwie poinformuj go o jego nieuwadze.

11) Pamietaj, ze grozby, pomodwienia, nawotywanie do nienawisci, przesladowanie,

osmieszanie w cyberprzestrzeni takze sg karalne. Twoje dziatania w sieci nie sg
anonimowe.

6. Sposoby pokojowego rozwigzywania konfliktow:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

Woycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng ktétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole.

Zastanow sie, co chcesz osiggnad. Jesli to mozliwe, podejmij spokojng rozmowe z druga
strona.

Zadbaj o odpowiednie miejsce i czas na rozmowe.

Powiedz, co wedtug Ciebie jest problemem, co przyczyng nieporozumienia, czego
oczekujesz.

Stuchaj drugiej osoby. Dopytaj o jej odczucia i oczekiwania. Podsumuj to, co
ustyszates/ustyszatas dla upewnienia sie, czy dobrze zrozumiate$/zrozumiatas jej
komunikat.

Upewnij sie, ze Twdéj rozmdéwca powiedziat wszystko odnosnie do swoich odczué.
Wspdlnie wymyslcie rozwigzanie satysfakcjonujgce obie strony.

Jesli nie uda sie Wam dojs$¢ do porozumienia, popros o pomoc wychowawce/animatora
czy inng osobe, ktéra jest odpowiedzialna za waszg grupe. Porozmawiaj o tym z Twoimi
rodzicami. Nie zostawiaj nierozwigzanego konfliktu.

Nie badz obojetny, gdy komus dzieje sie krzywda. Zawsze poinformuj o tym
wychowawce/animatora czy inng dorostg osobe, ktéra jest z Wami.



