
Załącznik nr 2 
Kodeks bezpiecznych relacji personel – dziecko 

 
Jako pracownik/animator/wolontariusz Fundacji SPEŁNIONY SEN dbaj o tworzenie odpowiednich 
relacji z dziećmi, właściwych dla osób dorosłych, opartych na szacunku, zaufaniu i respektowaniu 
odpowiednich granic w kontakcie fizycznym i komunikacji.  
Stosuj się do wytycznych przyjętych w oratorium zawartych w poniższych punktach: 

1. Komunikacja z dziećmi 
a) Podstawową zasadą jest równe traktowanie wszystkich dzieci. Szanuj godność każdej osoby, 

uwzględniaj wyjątkowość i indywidualność każdego wychowanka. Dostosuj metody i podejście 
tak, aby uwzględniały jego potrzeby i sytuację życiową.  

b) Zawsze zwracaj się do dzieci z szacunkiem i z cierpliwością. Nie stosuj zwrotów poniżających, 
niewłaściwych żartów i podtekstów o charakterze seksualnym. 

c) Słuchaj uważnie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.  
d) Zapewnij dzieci, że jeśli czują się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego 

zachowania czy słów, mogą o tym powiedzieć Ci lub innej zaufanej osobie oraz mogą oczekiwać 
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.  

e) Gdy podejmujesz decyzje dotyczące dziecka, poinformuj go o tym i przystępnie wyjaśnij 
zaistniałą sytuację. W miarę możliwości staraj się także uwzględnić jego oczekiwania. 

f) Spotkania indywidualne z dziećmi odbywają się tylko w sytuacjach o charakterze dydaktyczno 
— wychowawczym. Powinny one odbywać się w miejscach do tego przeznaczonych i w 
warunkach zapewniających bezpieczeństwo. 

g) Szanuj prawo dziecka do prywatności. Jeśli konieczne jest odstąpienie od zasady poufności, aby 
chronić dziecko, wyjaśnij mu to najszybciej, jak to możliwe. 

h) Nie wolno Ci ujawniać informacji wrażliwych dotyczących dziecka wobec osób 
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o 
jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuńczej i prawnej. 

i) Nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekceważ i nie obrażaj dziecka.  
j) Nie zachowuj się w obecności dzieci w sposób niestosowny. Używanie wulgarnych słów, gestów 

i żartów, wyrażeń o podtekście seksualnym oraz czynienie obraźliwych uwag jest w naszej 
placówce niedopuszczalne. 

2. Działania z dziećmi 
a) Doceniaj i szanuj wkład wychowanków w podejmowane przez nich działania, aktywnie ich 

angażuj i traktuj równo bez względu na ich płeć, zdolności i inne indywidualne cechy. 
b) Pamiętaj, że indywidualne podejście nie może oznaczać faworyzowania wybranego dziecka. 
c) Unikaj podejmowania działań mogących prowadzić do stworzenia więzi emocjonalnej 

niewłaściwej dla relacji wychowawca-wychowanek, np. zwierzania się z osobistych problemów 
czy rozmów typowych dla relacji przyjacielskiej. 

d) Nie wolno Ci utrwalać wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla 
potrzeb prywatnych.  

e) Nie naruszaj prywatności dzieci.  
f) Nie pozostawaj sam na sam z dzieckiem w pomieszczeniach nieprzeznaczonych do spotkań 

dorosłych z osobami małoletnimi (np. w toalecie, szatni, przebieralni, pomieszczeniach 
gospodarczych), za wyjątkiem ważnych przyczyn i w uzasadnionych sytuacjach, np. w pracy z 
młodszymi dziećmi, które potrzebują interwencji osoby dorosłej. 

g) Pamiętaj, że zabronione i karalne są wszelkie zachowania demoralizujące wobec dzieci w tym:   

 praca z dziećmi i młodzieżą pod wpływem alkoholu, narkotyków lub innych używek,  

 spożywanie alkoholu, narkotyków lub innych używek w obecności dzieci, 



 częstowanie dzieci papierosami, alkoholem, narkotykami lub innymi używkami,  

 pokazywanie i udostępnianie uczniom różnego typu treści nieodpowiednich dla ich wieku i 
etapu rozwoju. 

3. Kontakt fizyczny 
a) Zadbaj o to, by kontakt fizyczny z dziećmi, jeżeli jest konieczny, był bezpieczny. Pytaj o zgodę na 

taki kontakt (np. przed przytuleniem, pogłaskaniem, aby go pocieszyć lub uspokoić). 
Zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka może być nieodpowiednie wobec innego. 
Kieruj się zawsze swoim profesjonalnym osądem, uwzględniając aktualną sytuację i potrzeby 
dziecka.  

b) Zachowaj szczególną ostrożność wobec dziecka, które doświadczyło przemocy. W takich 
sytuacjach powinieneś reagować z wyczuciem oraz pomóc mu w zrozumieniu znaczenia 
osobistych granic.  

c) Nie stosuj w swoich działaniach:  

 takich form dotyku, o których wiesz, że dane dziecko ich nie akceptuje, 

 uścisków i objęć utrudniających dziecku przerwanie kontaktu, 

 dotykania piersi, pośladków i okolic intymnych, 

 sadzania ucznia na kolanach, 

 klepania, 

 łaskotania, 

 masowania,  

 całowania,  

 kładzenia się albo spania obok niego,  

 gier i zabaw, w których dochodzi do powyżej opisanych niewłaściwych zachowań, 

 jakichkolwiek kar cielesnych. 

4. Kontakty poza godzinami pracy  
a) W razie konieczności spotkania z dziećmi poza oficjalnym miejscem realizacja zadania 

statutowego poinformuj osobę odpowiedzialną za realizację tego wydarzenia i uzyskaj zgodę 
od rodziców/prawnych opiekunów. 

b) W kontaktach on-line bądź świadomy zagrożeń cyfrowych i ryzyka wynikającego z rejestrowania 
Twojej prywatnej aktywności w sieci. Jeśli Twój profil jest publicznie dostępny, dzieci i ich 
opiekunowie będą mieć wgląd w Twoją cyfrową aktywność.  

c) Właściwą formą komunikacji między Tobą a dziećmi i ich opiekunami jest platforma wskazana 
przez organizację. Ma to być zawsze kontakt jawny. 

5. Kontakty podczas wycieczek, zielonych szkół, wyjść grupowych 
a) Przygotowując wyjazd, zadbaj o komfort i bezpieczeństwo dzieci. Przeprowadź wcześniej ocenę 

ryzyka, obejmującą transport i zakwaterowanie.  
b) Bądź zawsze świadomy tego, co robią dzieci i gdzie przebywają. 
c) Przed wejściem do pokoi dzieci powinieneś zapukać. Należy unikać sytuacji, gdy wychowawca 

pozostaje sam na sam z dzieckiem w pokoju. Jeśli nie jest to możliwe, drzwi powinny pozostać 
otwarte. 

d) Odpowiednio rozplanuj miejsca noclegowe i sanitarne ze szczególnym uwzględnieniem 
podziału wychowanków na dziewczęta i chłopców, a jeśli to możliwe przydzielenie 
poszczególnym grupom opiekunów tej samej płci. 

e) Niedozwolone jest pozostawanie z dziećmi na noc w pokoju. W sytuacji nieprzewidzianej, gdy 
opiekun musi pozostać z dziećmi w jednej sali, powinien powiadomić osobę odpowiedzialną za 
realizację działania statutowego/kierownika kolonii/ wycieczki lub innego członka Zarządu. 

f) Nie pozostawiaj dzieci bez opieki w czasie wycieczki. 


